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ORIZON ENERGIA E GAS RENOVAVEL LIMITADA
CNPJ/MF n° 46.226.283/0001-95 / NIRE 35239031139

ATA DA REUNIAO DE SOCIOS - REALIZADA EM 17 DE SETEMBRO DE 2024
1. LOCAL. DATA E HORA: na sede social da Orizon Energia e Gas Renovavel Limitada, localizada na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na
Avenida das Nagdes Unidas, no 12901, 8° andar, sala F, Torre Oeste, Brooklin Paulista, CEP 04578-910, as 11:00 horas, no dia 17 de setembro de 2024
(“Sociedade”). 2. CONVOCACAO E PRESENGCA: Dispensada a convocagao prévia em razao da presenca da Unica sécia representante da totalidade do
capital social da Sociedade, a Orizon Valorizagdo de Residuos S.A., sociedade por agdes, com registro de companhia aberta perante a Comisséo de
Valores Mobiliarios (“CVM”) sob o n°® 25550, na categoria A, com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sado Paulo, na Avenida das Nacdes Unidas, no
12901, 8° andar, sala B, Torre Oeste, Brooklin Paulista, CEP 04578-910, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 11.421.994/0001-36 e na JUCESP sob o NIRE n°
35300592328. 3. MESA: Presidente: Milton Pilao Junior; Secretario: Leonardo Roberto Pereira dos Santos. 4. ORDEM DO DIA: Examinar, discutir,
deliberar e votar sobre: (i) os termos e condigdes da 12 (primeira) emissdo de notas comerciais escriturais, em série Unica, para colocagédo privada da
Sociedade (“Notas Comerciais Escriturais” e “Emisséo”, respectivamente), perfazendo, na Data de Emissé&o (conforme definido no Termo de Emissé&o), o
montante total de R$150.000.000.00 (cento e cinquenta milhdes de reais), nos termos da Lei n® 14.195, de 26 de agosto de 2021, conforme alterada, e
demais disposigdes legais e regulamentares aplicaveis, sem qualquer esforgo publico de venda e/ou distribuicdo perante investidores e o mercado em
geral por instituigao integrante do sistema de distribuicdo de valores mobiliarios, conforme o “Termo da Primeira Emisséo de Notas Comerciais Escriturais,
em Série Unica, para Colocagéo Privada, da Orizon Energia e Gas Renovével Limitada® (“Termo de Emiss&o”), a ser celebrado entre a Sociedade, na
qualidade de emitente, a ORIZON VALORIZAGAO DE RESIDUOS S.A., acima qualificada (“Avalista’) e BANCO XP S.A., instituigao financeira, constituida
nos termos das leis da Republica Federativa do Brasil, devidamente autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, com enderego comercial na
Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 1909, Torre Sul, 30° andar, na cidade de Sdo Paulo, estado de Sao Paulo, Vila Nova Conceigéo, CEP 04543-907,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 33.264.668/0002-86 (“Titular”); (ii) a autorizagdo para a Sociedade, por meio de seus representantes legais, adotar todas e
quaisquer medidas e celebrar todos os documentos necessarios a Emissao, incluindo, sem limitagdo, o Termo de Emissao; (iii) a autorizagdo para a
Diretoria da Sociedade e/ou seus procuradores a praticar(em) todos e quaisquer atos que forem necessarios e/ou convenientes a realizagdo da Emisséo,
incluindo, mas nao se limitando, (i) a contratagéo de prestadores de servigos no ambito da Emissao, tais como o(s) assessor(es) legal(is), o escriturador e
a B3, dentre outros, podendo, para tanto, negociar e fixar o preco e as condi¢cdes para a respectiva prestacéo de servigos, bem como assinar os respectivos
instrumentos de contratagéo e eventuais aditamentos; e (ii) a negociacédo e definicao, observado o disposto nas deliberagdes desta reunido, dos termos e
condigdes dos documentos da Emissdo, bem como celebrar todos os instrumentos (contratos, requerimentos, declaragdes etc.) que se fizerem necessarios
a implementagéo da Emissao, incluindo, mas nao se limitando ao Termo de Emissao; e (iv) a ratificagéo de todos os atos praticados até a presente data,
pela administragdo e/ou demais representantes legais da Sociedade e/ou por seus procuradores, necessarios para a consecugdo das matérias constantes
das deliberagdes (i), (i) e (iii) acima. 5. DELIBERACOES: Apés discussdo a respeito das matérias constantes da Ordem do Dia, a Unica Sécia da
Sociedade, aprova, sem quaisquer ressalvas, reservas e/ou oposicdes, as seguintes deliberagdes: (i) aprovar a realizagdo da Emisséo, a qual terd as
seguintes principais caracteristicas e condi¢des a serem estabelecidas no Termo de Emissé&o: (a) Numero da Emissdo. A Emissao constitui a 12 (primeira)
emiss&o de Notas Comerciais Escriturais da Sociedade. (b) Valor Total da Emissé&o. O valor total da Emiss&o sera de R$ 150.000.000,00 (cento e cinquenta
milhdes de reais) na Data de Emissédo (conforme definido abaixo) (“Valor Total da Emiss&o”). (c) Destinacdo de Recursos. Independentemente da
ocorréncia de vencimento antecipado das obrigagdes decorrentes do Termo de Emisséo ou do resgate antecipado das Notas Comerciais, os recursos
liquidos obtidos pela Sociedade com a Emissao sero utilizados integralmente pela Sociedade para reforgo de caixa da Sociedade. (d) Séries. A Emissao
sera realizada em série Unica. (e) Escriturador. A VORTX DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA., instituigéo financeira, com
sede na cidade de S&o Paulo, estado de S&o Paulo, na Rua Gilberto Sabino, 215 - 4° andar, Pinheiros, CEP 05425-020, inscrita no CNPJ/MF sob o n°®
22.610.500/0001-88, sera o escriturador das Notas Comerciais Escriturais, nos termos da regulamentagao vigente (“Escriturador”). (f) Transferéncia das
Notas Comerciais Escriturais. As Notas Comerciais Escriturais serdo objeto de colocagéo privada, em titularidade inicial da Titular, sem qualquer esforgo
de venda perante o publico em geral realizado por instituigdo integrante do sistema de distribuicdo de valores mobiliarios. (g) Local de Emiss&o. Para todos
os fins e efeitos legais, o local de emissédo das Notas Comerciais Escriturais serd o municipio de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo. (h) Data de Emiss&o.
Para todos os fins e efeitos legais, a data de emissédo das Notas Comerciais Escriturais sera a data prevista no Termo de Emissao (“Data de Emisséo”).
(i) Data de Inicio da Rentabilidade. Para todos os fins e efeitos legais, a data de inicio da rentabilidade sera a Data de Desembolso, conforme abaixo
definida (“Data de Inicio da Rentabilidade”). (j) Prazo e Data de Vencimento. Observado o disposto no Termo de Emissao, o vencimento final das Notas
Comerciais Escriturais ocorrera em 180 (cento e oitenta) dias corridos contados da Data de Emissao, vencendo-se na data prevista no Termo de Emissao
(“Data de Vencimento”), ressalvadas as hipéteses de vencimento antecipado das obrigagdes decorrentes das Notas Comerciais Escriturais em razao da
ocorréncia de um dos Eventos de Vencimento Antecipado (conforme definido abaixo), de eventual Resgate Antecipado Facultativo das Notas Comerciais
Escriturais, nos termos da legislagéo e regulamentacgéo aplicaveis e conforme previsto no Termo de Emisséo. (k) Valor Nominal Unitario. O valor nominal
unitario das Notas Comerciais Escriturais sera de R$1.000,00 (mil reais), na Data de Emissao (“Valor Nominal Unitario”). (I) Forma de Subscrico e
Integralizacdo. As Notas Comerciais Escriturais serdo subscritas e integralizadas em até 2 (dois) Dias Uteis da data de satisfagao ou dispensa, conforme
o caso, das Condigdes Precedentes (conforme abaixo definido) (“Data de Desembolso”), pelo seu Valor Nominal Unitario (“Preco de Integralizagdo”).
A integralizagdo se darad pelo Valor Nominal Unitario da Notas Comerciais Escriturais, sem o acréscimo de qualquer Remuneragédo (“‘Preco de
Integralizacdo”). (m) Aval. Para assegurar o fiel, integral e pontual cumprimento de quaisquer das obrigagdes pecuniarias principais, acessorias e/ou
moratorias, presentes e/ou futuras, assumidas ou que venham a sé-lo, perante a Titular no &mbito da Emissdo, nos termos do Termo de Emisséo, o que
inclui, mas n&o se limita, o pagamento das Notas Comerciais Escriturais, abrangendo o Valor Nominal Unitario (conforme abaixo definido) e a Remuneragéo
(conforme abaixo definido), bem como o ressarcimento de todo e qualquer custo, encargo, despesa ou importancia que comprovadamente venha a ser
desembolsada pela Titular, inclusive por conta da constituicdo e/ou aperfeicoamento do Aval (conforme abaixo definido), e todos e quaisquer outros
pagamentos devidos pela Sociedade no ambito do Termo de Emisséo, incluindo o pagamento dos custos, comissdes, encargos, tributos e despesas do
Termo de Emisséo e a totalidade das obrigacdes acessérias, tais como, mas néo se limitando, a encargos moratérios, multas, penalidades, despesas,
custas, honorarios extrajudiciais ou arbitrados em juizo, indenizagdes, comissdes e demais encargos contratuais e legais previstos, bem como todo e
qualquer custo ou despesa incorrido pela Titular, inclusive, em decorréncia de processos, procedimentos e/ou outras medidas judiciais ou extrajudiciais
necessarios a salvaguarda dos direitos e prerrogativas da Titular e da execugéo de garantias prestadas e quaisquer outros acréscimos devidos a Titular,
decorrentes do Termo de Emissdo, devidamente comprovados (“Obrigacées Garantidas”), comparece a Avalista no Termo de Emissdo, em carater
irrevogavel e irretratavel, na condi¢do de Avalista, principal pagador, com o objetivo de assegurar o fiel, pontual e integral cumprimento das obrigagdes
pecunidrias principais e acessorias, presentes e futuras assumidas no Termo de Emissdo e nas Notas Comerciais Escriturais, na forma do artigo 897 e
seguintes da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002, conforme alterada (“Cédigo Civil”), obrigando-se pelo pagamento integral das Obrigagées Garantidas
(“Aval”). (b) Quantidade de Notas Comerciais Escriturais Emitidas. Serdo emitidas 150.000 (cento e cinquenta mil) Notas Comerciais Escriturais na Data
de Emisséo. (o) Forma e Comprovacéo da Titularidade das Notas Comerciais Escriturais. As Notas Comerciais Escriturais serdo emitidas sob a forma
escritural, sem a emissao de cautelas ou certificados, sendo que, para todos os fins de direito, a titularidade das Notas Comerciais Escriturais sera
comprovada pela inscricdo nos sistemas e livros do escriturador, bem como pelo extrato emitido pelo escriturador, na qualidade de responsavel pela
Escrituragéo. (p) Atualizacdo Monetéria das Notas Comerciais Escriturais. O Valor Nominal Unitario (ou o saldo do Valor Nominal Unitario, conforme o
caso), das Notas Comerciais Escriturais ndo sera atualizado monetariamente mensalmente. (q) Remuneracéo das Notas Comerciais Escriturais. Sobre o
Valor Nominal Unitério ou saldo do Valor Nominal Unitério, conforme o caso, incidirdo juros remuneratérios correspondentes a 100,00% (cem inteiros por
cento) da variagcdo acumulada das taxas médias diarias do DI — Depésito Interfinanceiro de um dia, “over extra grupo” (“Taxa DI"), expressas na forma
percentual ao ano, base 252 (duzentos e cinquenta e dois) Dias Uteis, calculadas e divulgadas diariamente pela B3, no informativo diario disponivel em
sua pagina na Internet (www.b3.com.br) acrescida exponencialmente de spread (sobretaxa) correspondente a 3,24% (trés inteiros e vinte e quatro
centésimos por cento) ao ano, base 252 (duzentos e cinquenta e dois) Dias Uteis (“Juros Remuneratérios”), calculados de forma exponencial e cumulativa
pro rata temporis por Dias Uteis decorridos, desde a Data de Desembolso (inclusive) até a data do efetivo pagamento dos Juros Remuneratérios em
questdo (exclusive) (“Remuneracéo”). (r) Pagamento da Remuneracdo das Notas Comerciais Escriturais. O pagamento da Remuneracdo das Notas
Comerciais Escriturais sera feito em uma unica data, (i) na Data de Vencimento; ou (ii) na data da liquidagdo antecipada resultante do vencimento
antecipado das Notas Comerciais Escriturais em razao da ocorréncia de um dos Eventos de Vencimento Antecipado (conforme definido abaixo); ou (iii) na
data em que ocorrer eventual Resgate Antecipado Facultativo, conforme o caso (conforme definidos abaixo), conforme previsto no Termo de Emisséo
(“Data de Pagamento da Remuneracao”). (s) Amortizacdo do Principal das Notas Comerciais Escriturais. Sem prejuizo dos pagamentos decorrentes de
eventual vencimento antecipado das obrigagdes decorrentes das Notas Comerciais Escriturais em razédo da ocorréncia de um dos Eventos de Vencimento
Antecipado (conforme definido abaixo), de eventual Resgate Antecipado Facultativo, conforme o caso (conforme definidos abaixo), das Notas Comerciais
Escrituras, nos termos previstos no Termo de Emisséo, o saldo do Valor Nominal Unitario das Notas Comerciais Escriturais sera integralmente amortizado
na Data de Vencimento. (t) Local de Pagamento. Os pagamentos a que fizerem jus os titulares das Notas Comerciais serdo efetuados pela Sociedade
utilizando-se os procedimentos adotados pela B3 para as respectivas Notas Comerciais Escriturais que estiverem registradas em nome do titular na B3.
Caso as respectivas Notas Comerciais Escriturais ndo estejam registradas em nome do titular junto a B3, os pagamentos serao realizados de acordo com
os procedimentos do Escriturador. (u) Prorrogacéo dos Prazos. Considerar-se-do prorrogados os prazos referentes ao pagamento de qualquer obrigagéo
prevista no Termo de Emiss&o até o 1° (primeiro) Dia Util subsequente, se o seu vencimento n&o coincidir com Dia Util, sem qualquer acréscimo aos valores
a serem pagos. Exceto quando previsto expressamente de modo diverso no Termo de Emissao, entende-se por “Dia Util” qualquer dia da semana, exceto
sabados, domingos e feriados declarados nacionais. Quando a indicagdo de prazo contado por dia no Termo de Emissdo n&o vier acompanhada da
indicagéo de “Dia Util”, entende-se que o prazo é contado em dias corridos. (v) Encargos Moratérios. Sem prejuizo da Remuneragéo das Notas Comerciais
Escriturais, ocorrendo atraso imputavel a Sociedade no pagamento de qualquer quantia devida a Titular, o valor em atraso ficara sujeito, independentemente
de aviso, interpelagéo ou notificagdo judicial ou extrajudicial, a: (i) multa moratéria convencional, irredutivel e de natureza ndo compensatéria, de 2% (dois
por cento) sobre o valor devido e ndo pago; e (ii) juros de mora calculados pro rata temporis desde a data do inadimplemento até a data do efetivo
pagamento, a taxa de 1% (um por cento) ao més sobre o montante devido e ndo pago, além das despesas incorridas para cobranca (“Encargos
Moratérios”), sendo certo que a incidéncia de eventuais Encargos Moratérios serdo devidos exclusivamente pela Sociedade e pela Avalista. (w) Decadéncia
dos Direitos aos Acréscimos. O ndo comparecimento da Titular para receber o valor correspondente a qualquer das obrigagdes pecuniarias da Sociedade
nas datas previstas no Termo de Emissédo ou em comunicado enviado pela Sociedade a Titular, ndo Ihe dara direito ao recebimento da Remuneragao e/ou
Encargos Moratérios o periodo relativo ao atraso no recebimento, sendo-lhe, todavia, assegurados os direitos adquiridos até a data do respectivo
vencimento. (x) Repactuacdo Programada. As Notas Comerciais Escriturais ndo serdo objeto de repactuagdo programada. (y) Resgate Antecipado
Eacultativo Total. A Sociedade poderd, a qualquer momento, a seu exclusivo critério e independentemente de aprovacéo da Titular, promover o resgate
antecipado da totalidade das Notas Comerciais Escriturais (“Resgate Antecipado Facultativo”), sendo vedado o resgate antecipado facultativo parcial das
Notas Comerciais Escriturais. Sem prejuizo das demais disposicdes estabelecidas no Termo de Emisséo, o valor a ser pago pela Sociedade em relagéo a
cada uma das Notas Comerciais Escriturais em caso de Resgate Antecipado Facultativo das Notas Comerciais Escriturais sera equivalente ao Valor
Nominal Unitario ou saldo do Valor Nominal Unitario das Notas Comerciais Escriturais, acrescido: (i) dos juros remuneratérios das Notas Comerciais
Escriturais, calculados pro rata temporis, desde a Data de Desembolso até a data do efetivo pagamento (exclusive), (ii) dos encargos moratodrios, se
houver; e (iii) de quaisquer obrigagdes pecunidrias e outros acréscimos referentes as Notas Comerciais Escriturais (“Valor do Resgate Antecipado
Facultativo das Notas Comerciais”). (z) Amortizagdo Extraordinaria Facultativa. Ndo sera permitida a realizagdo de amortizagédo extraordinaria facultativa.
(aa) Vencimento Antecipado. As Notas Comerciais Escriturais terdo seu vencimento antecipado declarado nos termos e hipéteses previstos no Termo de
Emissdo. (bb) Demais caracteristicas. As demais caracteristicas das Notas Comerciais Escriturais se encontrardo descritas no Termo de Emissé&o.
(i) autorizar a Diretoria da Sociedade e/ou seus procuradores a praticar(em) todos e quaisquer atos que forem necessarios e/ou convenientes a realizagdo
da Emissao, incluindo, mas néo se limitando, (i) a contratagao de prestadores de servigos no ambito da Emisséao, tais como o(s) assessor(es) legal(is), o
escriturador e a B3, dentre outros, podendo, para tanto, negociar e fixar o preco e as condi¢des para a respectiva prestagdo de servicos, bem como assinar
os respectivos instrumentos de contratagdo e eventuais aditamentos; e (ii) a negociagéo e definigao, observado o disposto nas deliberagdes desta reunido,
dos termos e condigdes dos documentos da Emissdo, bem como celebrar todos os instrumentos (contratos, requerimentos, declaragdes etc.) que se
fizerem necessarios a implementagdo da Emisséo, incluindo, mas nao se limitando ao Termo de Emissé&o; e (iii) a ratificagdo de todos os atos praticados
até a presente data, pela administragéo e/ou demais representantes legais da Sociedade e/ou por seus procuradores, necessarios para a consecugao das
matérias constantes das deliberagdes (i), (i) e (iii) acima. 7. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente considerou encerrados
os trabalhos da presente Reunido de Sécios, da qual se lavrou a presente ata, a qual lida e achada conforme, foi aprovada e assinada pelos presentes.
Sao Paulo, 17 de setembro de 2024. Mesa: Milton Pildo Junior - Presidente; Leonardo Roberto Pereira dos Santos - Secretario. Sécia: ORIZON
VALORIZAGAO DE RESIDUOS S.A. Milton Pilao Junior - Diretor Presidente; Leonardo Roberto Pereira dos Santos - Diretor Financeiro e de Relagées
com Investidores. Registro na JUCESP sob o n° 352.654/24-7 em 24/09/2024 - Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral em Exercicio.

WPS Securitizadora de Crédito S.A.

(Em constituicdo)
Ata da Assembleia Geral da Constituicdo Realizada em 04 de Setembro de 2024.

1. Data, Hora e Local da Assembleia: Realizada aos 04/09/2024, as 11h, a Rua Centauro, 129, Residencial Sunset Village, Qd B, Lt 16, Braganga Paulista,
SP, CEP 12903-847. 2. Presenca e Convocacao: (i) Wagner Peres Santiago, de nacionalidade brasileira, casado, empresario, nascido em 23/03/1967, RG
n°® 18422483 SSP/SP e CPF n° 074.091.388-31, residente e domiciliado no Municipio de Braganca Paulista, com enderego comercial a Rua Centauro, 129,
Residencial Sunset Village, Qd B, Lt 16, Braganga Paulista, SP, CEP 12903-847; e (ii) Regina Aparecida Tallo Santiago, de nacionalidade brasileira, casada,
empresaria, nascida em 12/05/1971, RG n° 20256823 SSP/SP e CPF n°® 143.929.918-81 residente e domiciliada no Municipio de Braganc¢a Paulista, com
enderecgo comercial & Rua Centauro, 129, Residencial Sunset Village, Qd B, Lt 16, Braganga Paulista, SP, CEP 12903-847. Ambos na qualidade de subscritores
do capital social da sociedade, conforme conferéncia das assinaturas apostas nesta Ata e no livro de presenca nas atas da sociedade. 3. Mesa: Os trabalhos
foram presididos pelo Sr. Wagner Peres Santiago, como presidente da mesa e secretariado pela Sra. Regina Aparecida Tallo Santiago, ambos ja qualificados
acima. Ordem do Dia: (i): constituir uma sociedade anénima, de capital fechado, com a denominacdo de “WPS Securitizadora de Crédito S.A.”.
4. Deliberagodes: (a) O Presidente informou aos presentes que a presente Assembleia tinha por finalidade, a constituigdo de uma sociedade anénima, de
capital fechado, cuja denominagéo sera “WPS Securitizadora de Crédito S.A.”, com sede e foro a Rua Centauro, 129, Residencial Sunset Village, Qd B, Lt
16, Braganga Paulista, SP, CEP 12903-847, sendo o seu capital social de R$ 5.000,00, distribuidos em 5.000 agdes ordinarias, nominativas, com valor nominal
de R$ 1,00 cada, ficando R$ 4.500,00 subscritos e R$ 500,00 integralizados neste ato, em moeda corrente nacional, com o restante a ser integralizado no
periodo de até 360 dias, a contar do arquivamento desta ata na JUCESP. Tal proposta foi aprovada pela unanimidade dos subscritores presentes, conforme
boletim de subscrigdo do Anexo Il desta ata. (b) A seguir o Sr. Presidente informou que o boletim de subscrigcéo e o projeto de Estatuto Social, bem como o
recibo de deposito de, no minimo, 10% do valor do capital social integralizado em banco comercial, nos termos do Ato Declaratério CVM n° 2, de 3/05/1978,
encontravam-se sobre a mesa da assembleia a disposi¢cdo de todos os presentes, para a devida conferéncia. (c) Dando sequéncia aos trabalhos o Sr.
Presidente solicitou a Sra. Secretaria que procedesse com a leitura do projeto do Estatuto Social da Sociedade ora constituida, colocado para apreciagao dos
presentes. Como ninguém se pronunciou, foi colocado em votagao e aprovado por unanimidade com a redagédo constante do Anexo | desta ata. (d) Constatada
a observancia de todas as formalidades legais, o Sr. Presidente declarou definitivamente constituida a “WPS Securitizadora de Crédito S.A.” para todos os
efeitos de direito, determinando que se procedesse em seguida a eleigdo dos membros da Diretoria e ainda, a fixagdo dos seus honorarios. (e) Por conseguinte,
foram eleitos por unanimidade os seguintes membros da Diretoria: para o cargo de Diretor-Presidente, o Sr. Wagner Peres Santiago, ja qualificado acima e
para o cargo de Diretora Vice-Presidente, a Sra. Regina Aparecida Tallo Santiago, ja qualificada acima, os quais tomaram posse, conforme Anexo |Il desta
ata. (f) Os eleitos tomaréo posse de seus cargos mediante a aposigao de suas assinaturas em termo a ser lavrado em livro préprio, tendo o mandato a duragéao
de 03 anos, com inicio em 04/09/2024 e término em 03/09/2027. Os membros da Diretoria eleitos declararam, mesmo antes da eleigdo, estarem cientes dos
requisitos previstos no Artigo 147 da Lei 6.404/76 (Lei das S.A.). Ato continuo, o Sr. Presidente submeteu a apreciagéo da assembleia a definicdo da inexisténcia
de remuneragao dos Diretores no primeiro ano de constituigdo da Companhia. (g) Por tltimo, e por orientagdo do Sr. Presidente, os presentes autorizaram a
realizagéo e confeccéo de todos e quaisquer atos e/ou documentos necessarios para a implementagéo do ora deliberado, sendo a Companhia representada
pelos dois diretores, isoladamente, para todos os atos de registros em Orgaos publicos e estabelecimentos bancarios. 5. Deliberagées: Nada mais havendo
a ser tratado, foi encerrada a Reunido, da qual se lavrou a presente ata que, lida e achada conforme, foi assinada par todos os presentes. Confere com original
lavrado em livro proprio. Braganga Paulista, 04/09/2024. Mesa: Wagner Peres Santiago - Presidente; Regina Aparecida Tallo Santiago - Secretaria.
Acionistas: Wagner Peres Santiago - Acionista Subscritor; Regina Aparecida Tallo Santiago - Acionista Subscritora. Advogado: Helder Alexandre
Leandro de Lira - OAB/SP 327.984. JUCESP NIRE 3530064796-3 em 30/09/2024. Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral em Exercicio. Estatuto
Social - Capitulo | - Da Denominagao, Sede e Duragéo - Artigo 1° - A sociedade tem a denominacéo social de WPS Securitizadora de Crédito S.A. e é
regida pelo presente Estatuto Social e pela legislagdo aplicavel. Artigo 2° - A sociedade tem sede a Rua Centauro, 129, Residencial Sunset Village, Qd B,
Lt 16, Braganca Paulista, SP, CEP 12903-847. Artigo 3° - O prazo de duragéo da sociedade é indeterminado. Capitulo Il - Do Objeto Social - Artigo 4° -
A sociedade tem por objeto social a aquisi¢do e securitizagdo de direitos creditérios ndo padronizados, vencidos e/ou a vencer, performados ou a performar,
originados de operacdes realizadas por pessoas fisicas ou juridicas nos seguimentos comercial, industrial, financeiro e de prestagao de servigos que sejam
suscetiveis de securitizagdo (CNAE 6492-1/00). Capitulo lll - Do Capital e Agdes - Artigo 5° - O capital social &€ de R$ 5.000,00, dividido da seguinte forma:
5.000 agdes ordinarias nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 cada uma. Artigo 6° - Cada ag&o ordinaria dara direito a um voto nas deliberagdes da
assembleia geral de acionistas. Capitulo IV - Das Assembleias Gerais - Artigo 7° - As assembleias gerais serdo ordinarias e extraordinarias. As assembleias
gerais ordinarias serdo realizadas nos primeiros 04 meses do ano e as extraordinarias sempre que houver necessidade. Artigo 8° - A convocacéo de qualquer
assembleia geral, quer ordinaria, quer extraordinaria, devera ser feita mediante anuincio publicado por 02 vezes, no minimo, contendo, além do local, data e
hora da assembleia, a ordem do dia, e, no caso de reforma do estatuto, a indicagdo da matéria, observados os demais preceitos previstos no artigo 124 da
Lei 6.404/76 e suas posteriores alteragdes (“Lei 6.404”). §1° - Independentemente do disposto no “caput” deste artigo, sera considerada regularmente instalada
a assembleia geral a que comparecer a totalidade dos acionistas. §2° - Qualquer acionista podera ser representado por procurador, na forma do artigo 126,
§1° da Lei 6.404, sendo entdo considerado presente a reunido. Da mesma forma, seréo considerados presentes se derem seu voto por fax, e-mail, telegrama
ou qualquer outra forma escrita, devendo a via original de o voto proferido ser arquivada na sede da sociedade no prazo de 10 dias corridos apos a assembleia.
Artigo 9° - As deliberagdes nas assembleias gerais deverao ser aprovadas por maioria simples das agdes com direito a voto, correspondendo a cada acéo
ordinaria um voto. Capitulo V - Da Administragdo da Sociedade - Artigo 10° - A sociedade sera administrada por uma Diretoria composta por 02 membros,
sendo um Diretor-Presidente e um Diretor Vice-Presidente, eleitos pela assembleia geral para ocuparem seus cargos pelo periodo de 03 anos. §1° - Aqualquer
tempo e sem motivo justificado poderdo os acionistas promover a substituicdo dos membros por eles indicados para integrar a Diretoria, caso em que os
acionistas se comprometem a tomar todas as providencias cabiveis para a instalagdo de assembleia geral destinada a eleger o(s) substituto(s) daquele(s)
Diretor(es) que for(em) afastado(s) ou se retirar(em), no prazo maximo de 30 dias contados da data em que houver sido comunicado o evento. §2° - A
remuneragéo dos Diretores sera fixada pela assembleia geral ordinaria e reajustada a cada ano, na data da realizagdo da assembleia geral ordinaria. Artigo 11°
-Aconvocagéo de qualquer reunido de Diretoria devera ser feita pela propria Diretoria com pelo menos 15 dias de antecedéncia da data designada, informando
adata, a hora e o local da reunido, bem como a ordem do dia. Artigo 12° - Cabera aos diretores, isoladamente, a pratica dos atos necessarios ou convenientes
a administracdo desta, para tanto dispondo eles, dentre outros poderes, dos necessarios para representagdo da sociedade em juizo ou fora dele, ativa ou
passivamente, perante terceiros, quaisquer repartigdes publicas, autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como autarquias, sociedades de economia
mista e entidades paraestatais. §1° - Da mesma forma os cheques, cambiais, ordens de pagamento, escrituras ou quaisquer outros titulos, contratos ou
documentos que importem em responsabilidade ou obrigagéo da sociedade poderdo ser assinados por qualquer diretor, isoladamente, nos termos do caput.
§1° - As procuragdes outorgadas pela sociedade deverdo sempre ser assinadas por um diretor, isoladamente, além de mencionarem expressamente os
poderes conferidos, deverao, com excegao daquelas para fins judiciais, conter um periodo de validade limitado. Capitulo VI - Conselho Fiscal - Artigo 13° -
O Conselho Fiscal funcionara de modo ndo permanente e sera instalado na forma e nos casos previstos em lei. Capitulo VII - Do Exercicio Social e da
Distribuicdo de Resultados - Artigo 14° - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio
social, a Diretoria fara elaborar, com base na escrituracéo da sociedade, o relatério da administragéo, o balango patrimonial e as demais demonstragées
financeiras exigidas na Lei submetendo-os a deliberagao da assembleia geral, acompanhados do parecer do conselho fiscal, se em funcionamento. §1° - Podera
a assembleia geral, por proposta, destinar parte do lucro liquido para formagéo de outras reservas previstas em Lei. §2° - A sociedade podera, por deliberacéo
da diretoria, levantar balango semestral e declarar dividendo a conta de lucro apurado nesse balango. A sociedade podera ainda levantar balangos e distribuir
dividendos em periodos menores, desde que o total dos dividendos pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda o montante das reservas de
capital, nos termos do artigo 204 da Lei 6.404/76. §3° - A diretoria podera também declarar dividendos intermedidrios, a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral. §4° - Os dividendos seréo pagos no prazo de até 60 dias da data em que forem declarados,
salvo se outro prazo tiver sido expressamente determinado pela assembleia geral. Capitulo VIII - Da Dissolugao, Extingao, Liquidagdo e Continuidade
da Sociedade - Artigo 15° - A sociedade sera dissolvida nos casos previstos em lei ou em virtude de deliberagdo da assembleia geral. Artigo 16° - Em caso
de liquidagao ou dissolugédo da sociedade, exceto no caso de liquidagéo judicial, o liquidante serd nomeado pela assembleia geral. Nessa hipotese, os haveres
da sociedade serdo empregados na liquidagéo das obrigagdes e o remanescente, se houver rateado entre os acionistas de acordo com a participagéo de
cada um deles no capital social, na data da liquidagdo. Capitulo IX - Legislagao Aplicavel e Foro - Artigo 17° - Fica eleito o Foro da Cidade de Braganca
Paulista, SP, para dirimir duvidas e controvérsias oriundas deste estatuto. Artigo 18° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos de acordo com os
dispositivos da Lei 6.404, com as altera¢des introduzidas pela legislagdo posterior. Bragancga Paulista, 04/09/2024. Acionistas: Wagner Peres Santiago -
Acionista Subscritor; Regina Aparecida Tallo Santiago - Acionista Subscritora. Advogado: Helder Alexandre Leandro de Lira - OAB/SP 327.984.
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Alteracao do Contrato Social da Sociedade Empresaria Limitada

RE9BANK LTDA.
CNPJ/MF n° 45.592.422/0001-31 | NIRE n° 35.238.725.790 B
Pelo presente instrumento particular de alteragao contratual da sociedade empresdria limitada, o abaixo assinado: 19 REPRESENTACOES &
ADMINISTRAGAO DE BENS $/A, pessoa juridica de direito privado, situada na Avenida Prefeito Carlos Ferreira Lopes, n.” 703, sI. 701, pv. 07, Vila
Mogilar, Mogi das Cruzes — SP, CEP 08773-490, devidamente arquivada na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, sob NIRE n.° 35. 300. 570.979,
inscrita no CNPJ/MF n.° 42.344.469/0001-98, representada por seu representante legal Gustavo Luiz Luckmann, braswle\ro solteiro, &

PRESTIGE CONSULTORIA DE PROJETO S/A

Ata de Assembleia Geral de Constituicdo - Realizada em 03 de junho de 2024
Data: 03 de junho de 2024. Local: Rua Dr. Guilherme Bannitz, n.° 126, 8° andar, conj. 81, Edificio George Town, Itaim Bibi, Sao Paulo— SP, CEP
04532-060. Subscritores: ALEXANDRE ARAUJO AUGUSTO, brasileiro, solteiro, nascido em 23/11/1976, empresario, portador do RG n.°
24.378.903, inscrito no CPF/MF sob 0 n.° 217.259.418-05, residente e domiciliado na Rua Jodo Guimaraes Rosa, n.° 590, apto. 11, bloco 16
B, Veloso Osasco — SP, CEP 06160-040; e RODRIGO FRANCISCO DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, nascido em 01/10/1978, técnico de

portador do RG sob 0 n.° 39.496.971-6 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n.® 372.845.288-26, residente e domlmllado Rua Professora Nair Meire
de Mello, n. 712, Real Park Mogi, Mogi das Cruzes — SP, CEP 08795-516. APICE REPRESENTAQOES & ADMINISTRA(}AD DE BENS $/A, pessoa
juridica de direito privado, situada na Rua Duarte de Freitas, n.° 35, apto. 86, Parque Monte Libano, Mogi das Cruzes — SP, CEP 08780-240,
devidamente arquivada na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, sob NIRE no 35.300.571.452, inscrita no CNPJ/MF n.° 42.422.182/0001-39.
representada por sua representante legal Karla Nikelanya da Silva Rocchi, brasileira, casada sob o regime de comunhao parcial de bens,
empreséria, portadora do RG n.° 32.258.959-9 (SSP/SP), inscrita no CPF/MF sob o n.° 317.438.488-54, residente e domiciliada na Rua Joao Rogue,
1.2 167, Imirim, Sao Paulo — S, CEP 02472-000. Unicos sécios da sociedade empreséria limitada que gira sob denominacao social de RE9BANK
LTDA., com sua sede social na Rua Cantagalo n.° 74, conj. 1610, Vila Gomes Cardim, & Paulo —SP CEP 03319-900, devidamente registrada na
Junta Comercial do Estado de S@o Paulo, sob NIRE n.” 35238725790 em sessao de 10/03/2022, inscrita no CNPJ/MF sob o n.” 45.592.422/0001-

31, decide alterar o contrato social conforme as segulntes cund|goes Da Transformagao de Tlpo Jurldlco 0s sdcios decidem, de comum acordo,
o seguinte: [ Tr otipo juridico da sociedade de “ E Limitada para “Sociedade Andnima de camtalfechado segundo
o disposto nos artigos 220 a 222 da Lei 6.404/76 (Lei das S/A); |l - Alteracao de endereco da sede da empresa; Il — Alteracao da denommagao
Social; IV — Alteragao do Capital Social; V — Distribuicao das Acdes Ordindrias Nominativas; VI — Alteracao do Objeto Social; VIl —Aprovacao do
Estatuto Social que regera a Companhia; VIIl - Eleicao da Administracao; X — Instalagdo do Conselho Fiscal; X — Instalacao do Conselho de
Administracao; e XI- Termo de Posse da Administracao. ltem “I" da ordem do dia: Foi aprovada a transformacao do tipo societario da RESBANK
LTDA., de Sociedade Empresaria Limitada, para Sociedade Andnima de capital fechado, por se ajustar melhor aos negécios sociais, sem que essa
transformagao implique interrupcao na existéncia da sociedade e nos negocios ora em curso, ou qualquer mudanca quanto aos ativos e obrigacdes
existentes e que compde o seu patrimdnio, de acordo com o disposto no artigo 1.113 do Cédigo Civil Brasileiro e no artigo 220 da Lei 6.404/76 (Lei
das S/A). Item “II” da ordem do dia: Foi aprovada por unanimidade pelos aciunistas, a alteracao do enderego da sede da companhia, que estara
localizada na Av. Yojiro Takaoka, n.° 4.384, Sala 701, Bairro Alphaville, municipio de Santana de Parnaiba, no Estado de Sao Paulo, CEP 06541-038.
Item “llI” da ordem do dia: Emvirtude da transfurmagao havida, adenominacao social da sociedade passa a ser RE9BANK S/A, sociedade annima
de capital fechado. Item “IV" da ordem do dia: Em virtude da transformagao aprovada, o capital social que era de R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais), passard a ser de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais). 0 aumento da capltagao social esta lastreado contabilmente e se deu mediante
a capitalizacao de lucros acumulados pela companhia, tendo como base legal a inteligéncia do artigo 169 da Lei 6.404/76. ltem “V" da ordem do
dia: Colocada em pauta a matéria, foi aprovada a conversao das quotas em acdes ordinarias nominativas, as quais decidiu-se que as 200.000
(duzentas mil) quotas passardo a ser dividas em 10.000 (dez mil) ages ordinarias nominativas, com direito a voto. Decidiu-se ainda por
decorréncia desta conversao, em conformidade com a permissao descrita no artigo 12 da Lei 6. 404/76 que o valor nominal das acdes ordinarias
nominativas com direito a voto, serao de R$ 3.000,00 (trés mil reais) cada uma, totalizando o valor de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais).

Subscritores Acdes Ordinarias Nominativas
19 Repi & Administracao de Bens /A 5.000 acdes inati
Apice Repr oes & Administracao de Bens S/A 5.000 agdes ordindri

Total das Acdes Ordinérias N 10.000 acdes ordinari inati

Item “VI” da ordem do dia: Fmaprnvada purunammldadeoob]eto soc\alda Companhlaque passaré aser: a. Gestaoeadmlnlstragao dos negdcios
das empresas do grupo; b. A | para a gestdo do negocm prestados a empresas e a outras
organizagdes; e c. Atividades de intermediacao e agencwamento de servicos e negécios em geral. Item “VII” da ordem do dia: Foi aprovado por
unanimidade pelos acionistas, “sem reservas”, a redacao do Estatuto Social que regera a sociedade, o qual é transcrito como ANEXO | da presente
Ata. Item “VIII" da ordem do dia: Foi também aprovado de comum acordo e sem quaisquer ressalvas, a nomeagao dos membros da diretoria, tendo
sido eleitos: GUSTAVO LUIZ LUCKMANN, brasileiro, solteiro, empresario, portador do RG sob o n.° 39.496.971-6 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o
n.°372.845.288-26, residente e domiciliado, Rua Professora Nair Meire de Mello, n. 712, Real Park Mogi, Mogi das Cruzes — SP, CEP 08795-516,
para o cargo de Diretor Presidente. MARCOS PAULO FAVANO CARREIRA, brasileiro, solteiro, empresario, portador do RG sob o n.° 44.257.408
SSP/SP.inscrito no CPF/MF sob o n.® 405.034.528-58, residente e domiciliado, Rua Agostinho Lattari, n.° 94, apto. 11, Parque da Mooca, Sao Paulo
— SP, CEP 03125-080, para o cargo de Diretor Vice-Presidente. Os diretores foram eleitos para um mandato de 2 anos, contados a partir da
presente data, permitida a reeleicao. ltem “IX" da ordem do dia: Tendo em vista a facultatividade do funcionamento do Conselho Fiscal, a
Assembleia decidiu pela sua nao instalacao. Pela auséncia do funcionamento deste e por deliberacéo de 100% dos acionistas, dispensa-se a oitiva
deste drgao, conforme preceitua o artigo 166, §2°, da Lei 6.404/76. Item “X” da ordem do dia: Em func@o da opcionalidade do Conselho de
Administracao, a Assembleia decidiu nao proceder com suainstalagao, contando com a ap a0 de 100% dos aci devido ainatividade do
conselho. Item “XI” da ordem do dia: Os diretores ora eleitos tomam posse, desde ja, nos seus respectivos cargos e se comprometem a assinar o
termo de posse que se encontra  redigido no “Livro de Atas” dentro do prazo previsto no art. 149, da Lei n°. 6.404/76, na forma do ANEXO I1. Por fim,
A fixou os f mensais dos membros da diretoria, de acordo  com a Ieglslagao em vigor. Os diretores eleitos
declaram neste ato, sob as penas da lei, de que nao estao fidos de a da por lei especial, ou em virtude de
condenagao crlmmal ou por se encontrarem sob os efeitos dela, condenados por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concusséo,
peculato, contra a economia popular, a fé piiblica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
plblicos. Esgotada entao a ordem do dia, como nenhum acionista manifestou-se e nada mais havendo a ser tratado e debatido, a sessao foi
suspensa paraa lavratura desta Ata. Reaberto os trabalhos, esta Ata foi lida, conferida e aprovada, tendo sido consignadu quetodas as deliberacdes
da Assembleia foram tomadas por unanimidade de votos, sem ressalvas de qualquer natureza. Esta Ata contém 06 paginas e confere com a original
lavrada no Livro de Atas de Assembleia desta sociedade. Santana de Pamaiba, 03/09/2024. Subscritores: 19 Representagdes & Administragao
deBens S/A. - CNPJ/MF n.° 42.344.469/0001-98. Diretor Gustavo Luiz Luckmann; itora: Apice Repr & acao de Bens
S/A. - CNPJ/MF n.°42.422.182/0001-39. Diretora Karla Nikelanya da Silva Rocchi - Subscritora. Mesa Diretora: Gustavo Luiz Luckmann - CPF/
MF n.° 372.845.288-26 - Diretor Presidente; Marcos Paulo Favano Carreira - CPF/MF n.° 405.034.528-58. - Diretor Vice-Presidente. Visto do
Advogado: Dr. Flavio Rocchi Junior - Advogado - OAB/SP n. 249.767. JUCESP/ NIRE n® 3530064763-7 e JUCESP n° 348.761/24-7 em
19/09/2024 - Maria Cristina Frei - Secretéria-Geral. Anexo | - Estatuto Social: RE9BANK S/A. | - Denominacao, Sede, Foro, Objeto Social e
Duragao Art. 1° — RE9BANK S/A sendo uma sociedade andnima, Que se regera pelo presente Estatuto, pela Lei 6.404 de 15/12/1976 ¢ pelas
ices legais e regul li . §Unico - A Socied! ie podera utilizar 0 nome fantasia “REIBANK”. Art. 2°— A sociedade tem sede,
foro e administragao na Av. Yojiro Takaoka n.°4.384, Sala 701, Bairro Alphaville, municipio de Santana de Parnaiba, no Estado de Sao Paulo, CEP
06541-038, podendo abrir e fechar filiais ou escritorios em todos os pontos do territdrio nacional, ou no exterior, a critério da Diretoria com anuencwa
expressa da Assembleia Geral Art.3°-A socwedade tem por ohJeto social as segumtes atividades: | - Gestao e administraco dos negdcios das
empresas do grupo; Il - ional para a gestdo do negdcio prestados a empresas e a outras
organizagdes; e [ll — Atividades de intermediacao e agencwamemo de servicos e negdcios em geral. Art. 4° — A sociedade tem prazo de duracao
indeterminado. Il - Capital Social: Art. 5° -0 capital social fechado, subscrito em moeda corrente nacional é de R$30.000.000,00 (trinta milhoes
de reais), representado por 10.000 (dez mil) acdes ordindrias nnmlnatwas no valor nominal de R$ 3.000,00 (tres mil reais) cada uma. Art. 6° —
Cada acao ordinéria dara direito a um voto nas deliberacdes da A Geral. I1l - Administragao: Art. 70-A istragdo da Sociedade sera
exercida pela Diretoria, na forma da lei e do presente Estatuto Social. Art. 8° - A Diretoria sera composta por 1 (um), ou mais membros, eleitos e
destituiveis a qualquer tempo, pela assembleia geral. §Unico. A Diretoria deverd sercomposta por um (a) Diretor (a) Presidente, e se eleito 0 outro
membro opcional, como Diretor (a) Vice-Presidente, com mandato de 02 anos, permitida a reeleigao. Art. 9° - Nos casos de auséncia ou
impedimentos temporérios, o (a) (0s/as) Diretor (a) (es/as), substituir-se-ao mutuamente. §1°. Os (As) Diretores (as) permanecerao nos
respectivos cargos e no pleno exercicio de suas funcdes, até que seus sucessores sejam empossados, exceto em casos de rendincia ou destituigdo.
§2°. 0s (As) Diretores (as) serdo investidos nos seus cargos mediante o termo lavrado e assinado no Livro de Atas de Assembleia Geral, dentro
do prazo de 30 dias contados de sua elewgau §3°. Apenas pessoas naturais poderao ser ele\tas para membros dos drgaos de admlmstragao
§4°. A posse de admi dor residente ou domiciliado no exterior fica derep residente no Pais. Art. 10° -
Nas hipdteses de auséncia ou impedimento definitivo de qualquer Diretor (), ou mesmo ocorrendo renincia de tal cargo, seré eleito novo (a) Diretor
(a) por Assembleia Geral, dentro do prazo de 15 dias, a contar do evento que originou a sua auséncia ou impedimento, cuja gestao terminara no
prazo de gestao do anterior substituido. Art. 11— Compete ao (a) Diretor (a) Presidente, isoladamente, administrar todos os negdcios sociais,
a dade ativa e passi ite, com os mais amplos, gerais e ilimitados poderes, em juizo ou fora dele, inclusive perante as
repamgoes plblicas federais, estaduais e municipais e outras entidades de direito pubhco prancar enfim, todos e quaisquer atos que julgar
necessario para 0 bom andamento dos negocios sociais, inclusive a compra de bens méveis ou iméveis, flcando porém, impedido (a) de vender ou
alienar quaisquer bens que estejam incluidos na inteligéncia dos paragrafos segmmes ou outro comando expresso no presente Estatuto Social.
§1° Fica determinado por este instrumento social, que devera haver a aprovacao de no minimo 80% dos acionistas com direito a voto, em
bleia Geral designada para esse ato fico, para que ocorra a venda ou alienagéo de qualsquer bens do ativo imobilizado desta
somedade bem como de quaisquer bem imavel pertencente aessa C sendo consid nulo e ineficaz o ato da venda
sem a prévia autorizacéo formal da Assembleia Geral Extraordinaria realizada para esse ato de venda especmco §2°. Fica vedado ao Diretor
Presidente, ou a qualquer Diretor que o represente em sua auséncia, autorizar a alienacao de bens do ativo néo circulante, a constituicao de dnus
reais e a prestacao de garantias a obrigacdes e terceiros, sem a prévia autorizacdo formal da Assembleia Geral. Art. 12— Compete o (a) Diretor
(a) Vice-Presidente substituir o (a) Diretor (a) Presidente e vice-versa nas suas auséncias e que deverao ser registradas no Livro de
Atas das Reunides de Diretoria. E vedado o (a) Vice- Presidente, quando do exercicio da Presidéncia, onerar a sociedade, vender, hipotecar, ou dar
bens mGveis ouimdveis em garantia sem a prévia aprovagao da Assembleia Geral. Art. 13 - As procuragdes deverao ser assinadas pelo (a) Diretor
(a) Presidente, especificando-se claramente os poderes e deverao 0s prazos conferidos aos fatarios, exceto as procuragdes
especificas para o foro em geral relacionadas a questdes judiciais (ad judicia) que ndo necessitarao de prazo de validade. Art. 14— A remuneracao
dos membros da Diretoria sera fixada pela Assembleia Geral. IV — Conselho de Administragao: Art. 15— 0 Conselho de Administracao podera, ou
ndo, ser eleito, conforme decisao da Assembleia Geral, que podera ter a caracteristica de funcionamento nao permanente, permitida a reeleigdo.
§1°. 0s membros do Conselho de Administracao serdo dos pela leia geral que os eleger, mediante termo lavrado e assinado no
“Livro de Atas do Conselho de Administracao™. §2°. 0 Conselho de Administracao teré a 3o que for ida pela Assembleia Geral
que o constituir e eleger. Art. 16 - A administracao da Sociedade seré exercida pelo Conselho de Administragdo e, ou, pela Diretoria, na forma dalei
e do presente Estatuto Social. Art. 17 - 0 Conselho de Administracéo sera composto por, no minimo, 03 e, no méximo, 05, acionistas ou nao, da
Sociedade. §1°. 0 Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administragao serdo ele\tos pela maioria absoluta de votos, em sess@o com a
presenca de todos os membros do Conselho de Adm|mstragao §2°. Em caso de auséncia justificada ou impedimento temporario de um dos
membros do Conselho de Administracdo, este podera de\egar 05 Seus poderes a um procurador que devera ser, necessariamente, membro do

Conselho de Administracgo. §3°. ‘05 membros do Consellho deA poderao ser destituidos e ituidos a qualquertempo por decisdo
daA Geral. 0 vice-presidente assumiréa P do Conselhu de a0 em caso de vacancia deste. Na hipdtese de vacancia
de ambos os cargos e Vi 0 Conselho de Ad a nova e\elgao para preenchimento dos mesmos, nos

termos do caput. Art. 18 - Compete a0 Conselho de Administracao: | - Fixar a nnemagao geral dos negocios da Sociedade; II- Eleger e destituir os
diretores da Sociedade e fixar-Ihes as atribuigdes, observado o que a respeito dispuser este Estatuto; Ill - Fiscalizar a gestao dos diretores, examinar,
a qualquer tempo, a estrutura de controles internos e as medidas adotadas pela diretoria para mit\gar riscos; 0s livros e papéis da Sociedade;
solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracao, e quaisquer outros atos; IV - Convocar a Assembleia Geral nos casos
previstos em lei ou quando julgar conveniente; V- Manifestar-se sobre o relatdrio da administraao e as contas da Diretoria; VI - Deliberar sobre os
investimentos em projetos de expansao e melhorias, em um valor global superior aquele fixado periodicamente pelo proprio Conselho de
Administragao; VIl - Escolher e destituir os auditores independentes, se houver; VIII - Deliberar sobre a criagao de comités da Sociedade, suas regras
defuncwonamentoeatrlbuwgoes V- Conselho Fiscal: Art. 19 - 0 Conselho Fiscal pudera ou ndo ser eleito, conforme decisao da Assembleia Geral
¢ sera composto de, no minimo, 3 e, no maximo, 5 membros, e suplentes em igual nimero, acionistas oundo. Art. 20- 0 Conselho Fiscal, ser eleito
einstalado pela Assembleia Geral em que for solicitado o seu f poderé ter a caracteristica de fi nao sendo
permitida a reeleigao de seus membros. §1°. Quando o funcionamento n@o for permanente, sera |nsta\adu pela assembleia-geral a pedido dos
acmnlstas ¢ cada periodo de seu funcionamento terminara na pnmelra assembleia-geral ordindria apds a sua instalacao. §2° 0 Cunselho Fiscal
sereumra nustermosda\m semprequenecessanueanallsaraas iras ao menos tri I 30
de quaisquer formalidades, sera fa regularmente convocada a reuniao a qual comparecer a totalidade dos membros do Conselho Fiscal.
§4°.0 Conselho Fiscal se manifesta por maioria absoluta de votos, presente a maioria dos seus membros. §5° - Todas as deliberacdes do Conselho
Fiscal constarao de atas lavradas no respectivo livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos Conselheiros presentes. Art. 21 -
Compete ao Conselho Fiscal, dentre outras atribuigdes e poderes que Ihe sao conferidos por lei: | - Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os
atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutrios; Il - Opmar sohre 0 relatorio anual da administraao,
fazendo constar do seu parecer as informacdes [ que JuI ar arias ou (teis a d da bleia geral; Il - Opinar
sobre as propostas dos orgdos da administragdo, a serem submetidas & assembleia geral re\atlvas a mudmcagao do capital social, emissao de
ou bonus de icao, planos de i ou de capital, distrit de dividendos, transformacao, incorporagéo,
fusao ou cisdo; IV - Denunciar, por qualquer de seus membros, aos urgaosdeadmlnlstragaoe se estes ndo tomarem as providéncias necessarias
paraa prutegau dos i da geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, esugenrpmwdenmas (iteis a
- Convocar a ia geral urdmana se os Orgdos de administracao retardarem por mais de 1 més essa convocagao, e a
, sempre que motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das assemblems as matenas que considerarem
necesszirias; VI - Analisar, ao menos trimestraimente, o balancete e demais 0e per pela
companhia; VIl - Examinar as demunstragnes financeiras de exercicio social e sobre elas opinar; VIl - Exercer essas atribuicdes, durante a
Ilquwdagao Art. 22 — A remuneracdo dos membros do conselho fiscal, além do reembolso, obrigatdrio, das despesas de locomocao e estada
necessarias ao desempenho da funcao, seré fixada pela Assembleia Geral queos eleger, e ndo podera ser inferior, para cada membro em exercicio,
a dez por cento da que, em média, for atribuida a cada diretor, ndo icios, verbas de rep 30 e participagao nos lucros. Vi
—Elegibilidade dos Membros do Conselho de Administracao, Diretoria e Conselho Fiscal: Art. 23 - Compete a assembleia geral de acionistas,
quando a lei estabelecer certos requisitos para a investidura do cargo, exigir a exibicao dos comprovantes respectivos, dos quais se arquivara cép\a
auténtica na sede da companhia, bem como os comprovantes das demais condicdes de elegibilidade (inexisténcia de impedimentos).
VII-Assembleia Geral: Art. 24 - A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a lei e o Estatuto Social, possui poderes para deliberar
sobre todos os negcios relativos ao objeto social, bem como para tomar as resolugdes que julgar convenientes a defesa e ao desenvolvimento da
Companhia. Art. 25— A Assembleia Geral sera presidida pelo (a) diretor (a) presidente da Companhia, ou pelo substituto que este vier a designar,
ou, por um acionista escolhido pe\os (as) presentes. §1°. 0 (A) Presidente da Assembleia Geral escolhera, dentre os presentes, o Secretario (a) da
mesa. §2°. A Assembleia Geral serd realizada na sede social da Companhia, podendo ser realizada fora da sede social por motivo de forca maior
ou puroutro motivo previsto em lei. §3°. Além da forma presencial a Companhia poderé realizar Assembleia Geral, de modo digital utilizando-se de
seguras, que coma confi idade das mformagoesgeradas nareferida Assembleia. Art. 26 — A Assembleia
Geral dos acionistas reunir-se-a ordinariamente nos 04 pnmeuus meses, apds o término do exercmm social, para deliberar sobre as matérias
previstas em lei. Art. 27 - A Assembleia Geral reunir-se-a, di sempre que 0S societdrios, este Estatuto Social ou a
legislacao aplicavel exigirem decisdes dos acionistas. Art. 28 - Somente poderdo comparecerasAssembIelas Gerais 0s proprletar\os de agoescu]os
nomes estejam inscritos no Livro de Registro de Acdes Nominativas, até 48 horas antes da data d da para a reali da
Assembleia. §Unico. O acionista pode ser representado em Assembleia Geral por procurador constituido, que seja acionista, administrador da
Sociedade ou advogado, desde que a procuracao seja especifica, bem como esteja vigente. Art. 29 - A assembleia geral extraordinaria, que tiver
por objeto a reforma do estatuto somente se instalara, em primeira convocagdo, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 2/3 do
total de votos conferidos pelas acdes com direito a voto, mas poderd instalar-se, em segunda convocacao, com qualquer nimero. Art. 30— Havendo
apresenca da totalidade do capital subscrito na Assembleia Geral serd di da a exigéncia da publicacao dos Editais de G a0, conforme
dispde o art. 124, §4° da Lei n° 6.404, de 15/12/1976. VIII - Exercicio Social: Art. 31— 0 exercicio social coincidira com o ano civil, devendo ser
Ievantado 0 ba\angn geral e demals demonstracdes financeiras em 31 de margo de cada ano. §lnico. 0 (A) Diretor (a) poderé determinar o
ded diérias sempre que julgar conveniente. Os resultados apurados fesses balancos poderéo ser
jestinados para distribuicoes ou ipacdes de dividend Jirios ou para outras acritério da A ia Geral. Art. 32— Do
lucro liquido apurado em cada balango serao destinados: a) 5% serao aplicados, antes de qualqueroutra destinacéo, na constituico de reserva
legal, que ndo excederd a 20% do capital social. h)25/odepmsdededuzwdaareserva legal, seré destinada para uma reserva estatutana em nivel
de reserva para expansao ou contingéncias. ¢) 0 saldo, se houver, terd a desti quea IX - Li Art. 33-A
sociedade entraré em liquidacao nos casos previstos em lei, observadas as normas legais pertinentes, cabendo a Assembleia Geral estabelecer o
modo de sualiquidacao. X— Disposicdes Gerais: Art. 34—05 casos omissos no presente Estatuto serao regidos pela legislacao em vigor pertinente
a matéria especifica. Santana de Parnaiba, 03/09/2024. Gustavo Luiz Luckmann - CPF/MF n.° 372.845.288-26 - Diretor Presidente; Marcos
 Paulo Favano Carreira - CPF/MF n.” 405.034.528-58 - Dirstor Vice-Presidente; Dr. Flavio Rocchi Junior - Advogado - 0AB/SP n.° 249.767

Presidente; Dra. Thamiris Cortes Pinto - 0AB/SP n® 497.440 - Advogada.

homol portador do RG n.° 28.779.318 SSP/SP inscrito no CPF/MF sob on.274.223.128- 58, residente e domiciliado na
Rua Jardim, n. 5, Vila Yolanda, Osasco — SP, CEP 06120-180. Presenca: Iniciados os trabalhos verificou-se a presenca dos subscritores
representando a totalidade do capital snmal, bem como daqueles ch a participacao, do a auséncia de publicacao dos
Editais de Convocacéo, pela dispensa do mesmo conforme dispoe o art. 124, §4°, daLein®6.404, de 15/12/1976. Mesa Diretora: ALEXANDRE
ARAUJO AUGUSTO, brasileiro, solteiro, nascido em 23/11/1976, empresario, portador do RG n.° 24.378.903, inscrito no CPF/MF sob o n.°
217.259.418-05, residente e domiciliado na Rua Jodo Guimaraes Rosa, n.° 590, apto. 11, bloco 16 B, Veloso, Osasco — SP. CEP 06160-040,
atuando como Presidente; e RODRIGO FRANCISCO DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, nascido em 01/10/1978, técnico de embalagens
homologadas, portador do RG n.° 28.779.318 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n.® 274.223.128-58, residente e domiciliado na Rua Jardim,
n.5, Vila Yolanda, Osasco — SP, CEP 06120-180, atuando como Secretario. Ordem do Dia: I) Finalidade da Assembleia; Il) Subscricao das
acoes; Ill) Aprovacao do Estatuto Social; V) Eleicao da Diretoria; V) Posse da Diretoria; VI) Conselho Fiscal; e VII) Assuntos Gerais e
Administrativos. Iniciados os trahalhos passou-se as dehberag(]es da ordem do dia. Deliberacdes: Item “I” da ordem do dia: O Presidente
esclareceu, que a presente A ia tem por finalidade precipua, a ituicao de uma sociedade anonima de capital fechado, que seré
reglda pelaLein® 6 404, de 15/12/1976, sendo aprovado pnrunanlm\dade dos subscritores presentes. Item “II” da ordem do dia: Preenchidos
da verificou-se que o “Boletim de Subscrlgao a que alude o artigo 85, da Lei n°. 6.404 de
15/12/1976 onde descriminou-se queo capital social desta sociedade sera constituido no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), totalizando
um montante de 10.000 (dez mil) agoes ordinérias nominativas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, em moeda corrente do pais,
sendo integralizado neste ato através de depdsito no Banco do Brasil S/A, o valor de R$ 1.000,00 (mil reais), conforme artigo 80 da Lei
6.404/76, tudo conforme o “Boletim de Subscricao”, que fara parte da presente ata. (Anexo I). Item “lll” da ordem do dia: Tendo sido
cumprido todos os requisitos prel da ituicdo desta sociedade, o Presidente atestou ter em maos o projeto do Estatuto Social, que
submetido a apreciacdo dos subscritores, foi aprovado por unanimidade e sem ressalvas, sendo sua redagao descrita no Anexo Il deste
instrumento. Item “IV”" da ordem do dia: Uma vez aprovado o Estatuto Social, foi efetuada a eleicao da Diretora, verificando-se o seguinte
resultado: Diretor Presidente: ALEXANDRE ARAUJO AUGUSTO, brasileiro, solteiro, nascido em 23/11/1976, empresario, portador do RG n.°
24.378.903, inscrito no CPF/MF sob o n.° 217.259.418-05, residente e domiciliado na Rua Jodo Guimaraes Rosa, n.°590, apto. 11, bloco 16
B, Veloso, Osasco— SP, CEP 06160-040. Item “V” da ordem do dia: A totalidade dos acionistas reunidos nesta A bleia, deram posse nesta
data a0 membro eleita da Administracao, que assina em cnn]unm esta Ata que substituiré o Termo de Posse, confirmando o compromlsso
assumido, nao estando impedida por lei especial, ou por crime f dep , peita ou suborno concussao, peculato,
contra a economia popular, a fé piiblica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda quetemporarlamente 0acesso acargos piiblicos.
Item “VI” da ordem do dia: Quanto ao funcionamento do Conselho Flscal (dada a sua facultatividade, a Assembleia Geral deliberou pela sua
nao instalacao. ltem “VII” da ordem do dia: A A fixou 0s a0 mensais do membro da Diretoria, de acordo com
a legislacao em vigor. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e nao
havendo manifestacao, declarou suspensos os trabalhos pelo tempo necessario  lavratura desta Ata, que apds ser lida e aprovada, segue
assinada por seus subscritores e diretor eleito. Sao Paulo, 03 de junho de 2024. Mesa Diretora e Subscritores: Alexandre Araujo Augusto
- CPF/MF n.° 217.259.418-05. Presidente da Mesa / Subscritor; Rodrigo Francisco dos Santos - CPF/MF n.° 274.223.128 - Secretério da
Mesa / Subscritor. Vista da Advogada: Dra. Thamiris Cortes Pinto - 0AB/SP n° 497.440. Advogada. JUCESP/ NIRE n° 3530064565-1 em
29/08/2024 - Maria Cristina Frei - Secretria-Geral. Anexo Il - Estatuto Social: PRESTIGE CONSULTORIA DE PROJETO S/A. | - Denominacao,
Sede, Foro, Objeto Social e Duracao: Art. 1° — PRESTIGE CONSULTORIA DE PROJETO S/A, sendo uma sociedade andnima, que se regera
pelo presente Estatuto, pela Lei 6.404 de 15/12/1976 e pelas disposicdes legais e regulamentares aplicaveis. §Unico - A Sociedade podera
utilizar 0 nome fantasia “Prestige”. Art. 2°— A sociedade tem sede, foro e administragao na Rua Dr. Guilherme Bannitz, n.” 126, 8° andar, conj.
81, Edificio George Town, Itaim Bibi, Sao Paulo— SP, CEP 04532-060, podendo abrir e fechar filiais ou escritdrios em todos os pontos do territdrio
nacional, ou no exterior, a critério da Diretoria com anuéncia expressa da Assembleia Geral. Art. 3° — A sociedade tem por objeto social as
seguintes atividades: | — Administracao na compra e venda de bens mdveis e imdveis proprios e de terceiros; Il — Participacao no quadro
societario como quotista ou acionista de outras pessoas juridicas; Il — Administracao e gestao de outras pessoas juridicas; e IV— Consultoria
de Projeto / Empresarial. Art. 4° — A sociedade tem prazo de duracao indeterminado. Il — Capital Social: Art. 5° - O capital social fechado,
subscrito em moeda corrente nacional € de R$ 10.000,00 (dez mil reais), representado por 10.000 (dez mil) acdes ordinérias nominativas, no
valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. Art. 6 — Cada agdo ordindria dard direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral.
- Admlmstragau Art.70-A administragdo da Sociedade serd exercida pela Diretoria, na forma da lei e do presente Estatuto Social. Art. 8°
- A Diretoria sera composta por 1 (um), ou mais membros, eleitos e destituiveis a qualquertempn pela assembleia geral. §Unico. A Diretoria
devera ser composta por um (a) Diretor (a) Presmente e se eleito o outro membro opcional, como Diretor (a) Vice-Presidente, com
mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicao. Art. 9° - Nos casos de auséncia ou impedimentos temporérios, o (a) (os/as) Diretor (a) (es/
as), substituir-se-ao mutuamente. §1°. Os (As) Diretores (as) permanecerao nos respectivos cargos e no pleno exercicio de suas funcdes, até
que seus sucessores sejam empossados, exceto em casos de rendincia ou destituicao. §2°. Os (As) Diretores (as) serao investidos nos seus
cargos mediante o termo lavrado e assinado no Livro de Atas de Assembleia Geral, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados de sua
eleicdo. §3°. Apenas pessoas naturais poderao ser eleltas para membros dos Grgdos de admmlstragau §4°. A posse de administrador
residente ou domiciliado no exterior fica condi derep residente no Pais. Art. 10° - Nas hipéteses de auséncia
ou impedimento definitivo de qualquer Diretor (a), ou mesmo ocorrendo renincia de tal cargo, seré eleito novo (a) Diretor (a) por Assembleia
Geral, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, a contar do evento que originou a sua auséncia ou impedimento, cuja gestao terminaré no prazo de
gestao do anterior substituido. Art. 11 — Compete ao (a) Diretor (a) Presidente, isoladamente, administrar todos os negdcios sociais,
do a sociedade ativa e p te, com os mais amplos, gerais e ilimitados poderes, em juizo ou fora dele, inclusive perante as
repamgoes pliblicas federais, duai € municipais e outras enti de direito piblico, praticar, enfim, todos e quaisquer atos que julgar
necessario para o bom andamento dos negécios sociais, inclusive a compra de bens méveis ou imdveis, ficando, porém, impedido (a) de
vender ou alienar quaisquer bens que estejam incluidos na inteligéncia dos paragrafos seguintes, ou outro comando expresso no presente
Estatuto Social. §1°. Fica determinado por este instrumento social, que deveré haver a aprovacao de no minimo 80% (oitenta por cento) dos
acionistas com direito a voto, em A bleia Geral designada para esse ato ifico, para que ocorra a venda ou alienagao de quaisquer
bens do ativo imobilizado desta sociedade, bem como de quaisquer bem imdvel pertencente a essa Companhia, sendo considerado
absolutamente nulo e ineficaz o ato da venda sem a prévia autorizacao formal da Assembleia Geral Extraordinaria realizada para esse ato de
venda especifico. §2°. Fica vedado ao Diretor Presidente, ou a qualquer Diretor que o represente em sua auséncia, autorizar a alienagao de
bens do ativo ndo circulante, a constituigdo de nus reais e a prestagao de garantias a obrigagdes de terceiros, sem a prévia autorizagao formal
da Assembleia Geral. Art. 12 — Compete ao (a) Diretor (a) Vice-Presidente substituir o (a) Diretor (a) Presidente e vice-versa nas suas
e di que deverao ser regi no Livro de Atas das Reunides de Diretoria. E vedado ao (a) Vice-Presidente, quando
do exercicio da Presidéncia, onerar a sociedade, vender, hipotecar, ou dar bens mdveis ou imdveis em garantia sem a prévia aprovacéo da
Assembleia Geral. Art. 13 — As procuracoes deverao ser assinadas pelo (a) Dlretor (a) Presidente, especificando-se claramente os poderes e
deverao estabelecer 0s prazos conferidos aos arios, exceto as p ificas para o foro em geral relacionadas a questoes
|ud|C|a|s (ad judicia) que nao necessitardo de prazo de validade. Art. 14 — A remuneracao dos membros da Diretoria sera fixada pela
bleia Geral. IV - de rt. 15— 0 Conselho de Administragdo poderé, ou nao, ser eleito, conforme decisao da
Assemblela Geral, que podera ter a caracteristica de funcmnamento nao permanente, permitida a reeleicao. §1“ 0s membros do Conselho de
a0 serao d pela geral que 0s eleger mediante termo Iavradn e assmado no “Livro de Atas do Conselho de
Administracao”. §2°. 0 Conselho de Ad doteraa a0 que for estabelecida pela A Geral que o constituir e eleger.
Art. 16 - A administragdo da Sociedade sera exercida pelo Conselho de Administracao e, ou, pela Diretoria, na forma da lei e do presente
Estatuto Social. Art. 17 - 0 Conselho de Administragao sera composto por, no minimo, 03 (trés) e, no méaximo, 05 (cinco), acionistas ou ndo,
da Sociedade. §1°. 0 Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administracao serao eleitos pela maioria absoluta de votos, em sessao com
apresenca de todos os membros do Conselho de Admlnlstragao §2°. Em caso de auséncia justificada ou impedimento temporério de um dos
membros do Conselho de Administracao, este poderé delegar os seus poderes aum pmcurador que devera ser, necessariamente, membro do
Conselho de Admlmstragao §3°.0s membros do Conselho de Administragao poderdo ser desti idos e idos a qua\quertempo por
deciso da Assembleia Geral. O vice-p! assumird a Presidéncia do Conselho de Administracao em caso de vacancia deste. Na
hipétese de vacancia de ambos os cargos (presidente e vice-presidente), o Conselho de Administracdo promoveré nova eleicao para
preenchimento dos mesmos, nos termos do caput. Art. 18 - Compete ao Conselho de Administragao: | - Fixar a orientacao geral dos negdcios
da Sociedade; II- Eleger e destituir os diretores da Sociedade e fixar-Ihes as atribuicdes, observado o que a respeito dispuser este Estatuto; I1l
- Fiscalizar a gestao dos diretores, examinar, a qualquer tempo, a estrutura de controles internos e as medidas adotadas pela diretoria para
mitigar riscos; os livros e papéis da Sociedade; solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragdo, e quaisquer outros
atos; IV - Convocar a Assembleia Geral nos casos previstos em lei ou quando julgar conveniente; V - Manifestar-se sobre o relatrio da
admlnlstragaoe as contas da Diretoria; VI - Deliberar sobre os investimentos em projetos de expansao e melhorias, em um valor global superior
aquele fixado permd\camente pelo préprio Conselho de Admlnlstragao VII - Escolher e destituir os auditores independentes, se houver; VIII -
Deliberar sobre a criagéo de comités da Sociedade, suas regras de funci e atribuicdes. V — Conselho Fiscal: Art. 19 - 0 Conselho
Fiscal podera ou nao ser eleito, conforme decisao da Assembleia Geral e sera composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco)
membros, e suplentes em igual m]mem, acionistas ou no. Art. 20 - 0 Conselho Fiscal, sera eleito e instalado pela Assembleia Geral em que
for solicitado o seu funcionamento, poderé ter a caracteristica de funcionamento nao permanente, sendo permitida a reeleicao de seus
membros. §1°. Quando o funcionamento n@o for permanente, sera instalado pela assembleia-geral a pedido dos acionistas e cada periodo de
seu funcionamento terminara na primeira assembleia-geral ordinaria apds a sua instalagdo. §2°. 0 Conselho Fiscal se reunira, nos termos da
Iei, sempre que ario e analisard as d| oes financeiras ao menos trimestralmente. §3°. Independentemente de quaisquer
formalidades, sera considerad: I da a reuniao aqualcnmpareceratutalldade dos membros do Conselho Fiscal. §4°. 0
Conselho Fiscal se manifesta por maioria absoluta de votos, presente a maioria dos seus membros. §5°. - Todas as deliberagdes do Conselho
Fiscal constarao de atas lavradas no respectivo livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos Conselt p . Art.
21 - Compete ao Conselho Fiscal, dentre outras atribuicdes e poderes que Ihe sao conferidos por lei: | - Fiscalizar, por qualquer de seus
membros, os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios; Il - Opmar sobre o relatorio anual da
administracao, fazendo constar do seu parecer as informagdes complementares que]u\gar necessarias ou (iteis a dellberagao daassembleia
geral; lll - Opmar sobreas dos drgaos da admi a0, a serem sut as a bleia geral, relativas a modificacao do capital
social, emissao de debéntures ou bonus de ao, planos de i i ou de capital, distribuicao de dividendos,
transformagao mcnrporagao fusdo ou cisao; IV - Denunciar, por qualquer de seus membros, a0s Grgaos de administracao e, se estes nao
mmarem as prowdenmas necessarias para a proteco dos i da a blei geral 0s erros, fraudes ou crimes que
bri idénci hia; V - Convocar a bleia geral ordindria, se os drgaos de admlnlstragau retardarem
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por mais de 1 (um) més essa convocacao, e a extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das
assembleias as matérias que considerarem necessérias; VI - Analisar, ao menos tri , 0 bal e demais 06!
financeiras elaboradas periodicamente pela companhla Vil - Examinar as demonstracoes financeiras de exercicio social e sobre elas opinar;
VIl - Exercer essas atribuicdes, durante a liquid Art. 22 -A d@o dos membros do conselho fiscal, além do reembolso,
ubrlgatono das despesas de locomogao e estada necessérias ao desempenho da fungao, seré fixada pela Assembleia Geral que 0 eleger, e
nao podera ser inferior, para cada membro em exercicio, a dez por cento da que, em média, for atribuida a cada dirgtor, nao computados
beneficios, verbas de representacao e pammpagan nos lucros. Vi— Elegibilidade dos Membros do deA istracao, Diretoria
¢ Conselho Fiscal: Art. 23 - Compete a leia geral de acioni quando alei certos requisitos para ai idura do cargo,
exigir a exibigao dos comprovantes respectlvos dos quais se arquwvara cGpia auténtica na sede da companhia, bem como os comprovantes
das demais condicdes de de Vii- Geral: Art. 24 - A Assembleia Geral, convocada e
instalada de acordo com a lei e o Estatuto Social, possui poderes para dehberar sobre todos 08 negécios relatlvus 0 objeto suual bem como
para tomar as 0es que julgar adefesa e ao d to da C Art. 25— ia Geral serd presidida
pelo (a) diretor (a) presid da F ou pelo ituto que este vier a designar, ou, por um acionista escolhido pelos (as) presentes.
§1°.0(A) Presidente da A ia Geral Wﬂlhm dentre os 0 Secretario (a) da mesa. §2°. A Assembleia Geral sera realizada
na sede social da Companhla podendo ser realizada fora da sede social por motivo de forca maior ou por outro motivo previsto em lei. §3°.
Além da forma p | aC hia podera realizar A Geral, de modo digital utilizando-se de p\ataformas (sistemas) seguras,
que colaborem com a confidencialidade das informacdes geradas na referida A bleia. Art. 26— AA ia Geral dos acionistas reunir-
se-a ordinariamente nos 04 (quatro) primeiros meses, apds o término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas em lei.
Art. 27 - A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, sempre que os interesses societarios, este Estatuto Social ou a legislacao
aplicével exigirem decisdes dos acionistas. Art. 28 - Somente poderao comparecer as Assembleias Gerais os proprietérios de acdes cujos
nomes estejam inscritos no Livro de Registro de Acdes Nominativas, até 48 (quarenta e oito) horas antes da data designada para a realizacao
da correspondente Assembleia. §Unico. O acionista pode ser representado em Assembleia Geral por procurador constituido, que seja
acionista, administrador da Sociedade ou advogado, desde que a procuragao seja especifica, bem como esteja vigente. Art. 29 - A assembleia
geral extraordinaria, que tiver por objeto a reforma do estatuto somente se instalara, em primeira convocacao, com a presenca de acionistas
que representem, no minimo, 2/3 (dois tercos) do total de votos conferidos pelas agdes com direito a voto, mas podera instalar-se, em segunda
convocacao, com qualquer nimero. Art. 30 — Havendo a presenca da totalidade do capital subscrito na Assembleia Geral seré dispensada a
exigéncia da publicacao dos Editais de Convocagdo, conforme dispe o art. 124, §4° da Lei n° 6.404, de 15/12/1976. VIl - Exercicio Social:
Art. 31 - 0 exercicio sqcial coincidird com o ano civil, devendo ser levantado o balanco geral e demais demonstracdes financeiras em 31 de
marco de cada ano. §Unico. 0 (A) Diretor (a) poderé determinar o Ievantamento de demonstragoes financeiras |ntermed|ar|as sempre que
julgar conveniente. Os resultados apurados nesses halangos poderao ser destinados par: 0es ou de
intermediarios ou para outras aplicacdes a critério da A bleia Geral. Art. 32— Dolucrollqmdoapuradnem cada ba\angn serao destinados:
a) 5% (cinco por cento) serao aplicados, antes de qualquer outra destinacao, na constituicao de reserva legal, que nao excederéa a 20% (vinte
por cento) do capital social. b) 25% (vinte e cinco por cento) depois de deduzida a reserva legal, sera destinada para uma reserva estatutana
em nivel de reserva para expansao ou contingéncias. ¢) 0 saldo, se houver, teré a destinagao que a A bl IX-Li
Art. 33—Asociedade entrara em hqmdagao nos casos previstos em lei, observadas as normas legais pertinentes, cabendo a Assembleia Geral

belecer o modo de sua liquid: X-Disposicdes Gerais: Art. 34— Os casos omissos no presente Estatuto sero regidos pela legislacao
em vigor pertinente a matéria especifica. Sao Paulo, 03 de junho de 2024. Alexandre Araujo Augusto - CPF/MF n.° 217.259.418-05 -
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